Ayuntamiento
de
Valdaliga

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESCUELA TALENTO JOVEN VALDALIGA IL.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL 23 DE ENERO DE 2024 PARA LAS SIGUIENTES ACTUACIONES:
-~ CONSTITUCION DEL ORGANO DE SELECCION.
- VALORACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS POR LOS ASPIRANTES A LOS SIGUIENTES PUESTOS DE
FUNCIONARIOS INTERINOS POR PROGRAMAS:
= COORDINADOR/A DOCENTE
« DOCENTE DEL CPSSCS0208, DE ATENCION SOCIO-SANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES.

« TECNICO ADMINISTRATIVO.

I- CONSTITUCION DEL ORGANO DE SELECCION.

En Roiz, en la casa consistorial del Ayuntamiento de Valdaliga (Cantabria), siendo las 9 horas y 30 minutos del dia 23 de enero de 2024,
bajo la presndenma de don Raul Garcia Alvarez (secretario-interventor del Ayuntamlento de Udlas) e reune el érgano de seleccion del




Talento Joven Valdaliga II”, que promueve el Ayuntamiento de Valdaliga y que se desarrollara al amparo de la subvencion concedida por
el Gobierno de Cantabria al amparo de la convocatoria aprobada al efecto para 2022 por resolucion de 25 de julio de 2022 de la
Consejeria de Empleo y Politicas Sociales.

La convocatoria, las bases reguladoras y su modificacion del citado proceso selectivo se han publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
(boletin ordinario numero 202, del 20 de octubre de 2023 y boletin ordinario nimero 2, del 3 de enero de 2024), en la pagina web
municipal y en los tablones de anuncios fisico y de la sede electrénica del del Ayuntamiento de Valdaliga.

Resultando que comparecen el presidente, el secretario y los vocales titulares del érgano de seleccion, el sefor presidente lo declara
constituido, quedando integrado por los miembros siguientes:

Presidente titular:
Don Raul Garcia Alvarez, secretario-interventor del Ayuntamiento de Udias.

Vocales:

Primera vocal titular:

Dofia Maria Oliva Garrido Cuervo, secretaria del Ayuntamiento de Val de San Vicente.

Segunda vocal titular:

Dofia Carmen Inmaculada Nufez Gutiérrez, secretaria del Ayuntamiento de Cabezon de la Sal.
Tercer vocal titular:

Don José Luis ifigo Candanedo, secretario-interventor del Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana.

Secretario titular:
Don José Ramon Fuertes Fernandez, secretario-interventor del Ayuntamiento de Valdaliga.

Il- VALORACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS POR LOS ASPIRANTES AL PUESTO DE COORDINADOR/A DOCENTE.

De conformidad con lo dispuesto en las bases reguladoras del proceso de seleccién de personal pdra la ejecucion del proyecto de
“Escuela de Talento Joven Valdaliga 11" y con la-ficha denominada Anexo 1I/1, correspondiente al puesto de funcionario interino por
_~ programas “coordinador/a docente”, se procede a la valoracién ge los méritos acreditados por los aspitantes admitidos a dicha plaza,
,‘,AvppteS['ndose los resultados que se reflejan enVa sig/uien.te)tabla: :
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APELLIDOS Y NOMBRE

IDENTIFICACION

Coordinador/a Docente

Formacion

Situacion de desempleo

Discapacidad

TOTAL

1| BASANTE PUENTE, JESSICA *kX5440%* 3,00 3,50 0,00 0,00 6,50
2 | CASAS HOYO, PATRICIA *RKQIBO** 2,70 3,50 0,50 0,00 6,70
3 | CAYON CAMPUZANO, RAQUEL KkkG] 3] ** 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
4| COSIO LOPEZ, EVA kKK 44%* 3,00 3,50 0,00 0,00 6,50
5 | CRESPO GUTIERREZ, M2 ARANZAZU k% k609 ** 3,00 3,50 0,00 0,00 6,50
6 | DiIAZ HERRERA, LAURA *kkG)h3** 3,00 3,50 0,00 0,00 6,50
7 | GARCIA SANCHEZ, MARIA INMACULADA | ***9194** 3,00 3,50 0,50 0,00 7,00
8 | GARRIDO GARCIA, SANDRA **%(0026** 3,00 3,50 0,00 0,00 6,50
9| HIGUERAS ALVAREZ, CAROLINA *EKT(QL* * 3,00 3,50 0,50 0,00 7,00
10 | IBANEZ MANTECON, AMELIA *% %30 * 3,00 3,50 0,50 0,00 7,00
11| MARTIN GONZALEZ, MARIA ANGELES *%kQ1QQ** 3,00 3,50 0,50 0,00 7,00
12 | MENDEZ SOLAR, CAROLINA *k*QLEQO* * 3,00 3,50 0,00 1,50 8,00
13 | MIJARES CHOPITEA, YASMINA *Ek00Q74** 3,00 3,50 ~ 0,00 0,00 6,50
14 | PRIETO CABIECES, 1ZASKUN *kk Q]G5 ** 3,00 3,50 \ 0,00 0,00 6,50
15 | RUIZ GOMEZ, ANUSKA *%k*Q()25** 3,00 3,50 \ 0,50 0,00 7,00
16 **0036** * 3,00 3,50 0,50 1,50 8,50

TARANO RUILOBA, SHEILA




II- VALORACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS POR LOS ASPIRANTES AL PUESTO DE DOCENTE DEL CPSSCS0208, DE
ATENCION SOCIO-SANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES.

De conformidad con lo dispuesto en las bases reguladoras del proceso de seleccion de personal para la ejecucion del proyecto de
“Escuela de Talento Joven Valdaliga II” y con la ficha denominada Anexo 1172, correspondiente al puesto de funcionario interino por
programas de “docente del (CPSSCS0208), de atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales, se procede
a la valoracion de los méritos acreditados por los aspirantes a dicha plaza, obteniéndose los resultados que se reflejan en la siguiente
tabla:

Docente del (CPSSCS0208), de atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales

APELLIDOS Y NOMBRE IDENTIFICACION Experiencia Formacion Desempleo Discapacidad TOTAL

1 | BALSATEGUI GONZALEZ, IGNACIO JAVIER *xk8210** 3,40 2,00 0,50 0,00 5,90
2 | CRESPO GUTIERREZ, M2 ARANZAZU ***B092** 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00
3 | MENENDEZ SOLAR, CAROLINA ***9550%* 0,00 1,00 0,00 1,50 2,50
4 | SAN MIGUEL ARNILLA, LARA *HAETBL49H* 4,50 2,50 0,00 0,00 7,00
5 | ZORNOZA RUIZ, MARIA CARMEN *HEITH2*H 4,50 2,00 0,50 0,00 7,00

- VALORACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS POR LOS ASPIRANTES AL PUESTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO.

De conformidad con lo dispuesto en las bases reguladoras del progéso de seleccion de personal para la ejecucion del proyecto de
“Escuela de _Talento Joven Valdali a-ficha denominadal Anexo 11/3, correspondiente al puesto,de funcionario interino por




programas de “técnico administrativo”, se procede a la valoracion de los méritos acreditados por los aspirantes a dicha plaza,
obteniéndose los resultados que se reflejan en la siguiente tabla:

Técnico administrativo

Discapacidad

APELLIDOS Y NOMBRE IDENTIFICACION Experiencia Formacién Dersempleo

1| DIAZ LUQUE, ANGELES *HHKLIQR*** 3,20 1,87 0,50 0,00 5,57
2 | TRUEBA REPILA, MARIA MAR *xkD348** 4,00 2,50 0,00 0,00 6,50
3 | ZUBILLAGA LLAMOSAS, MARIA SHEILA **KQAG]** 3,50 2,50 0,50 0,00 6,50

De conformidad con las bases y las fichas citadas, se acuerda que se contintie el expediente con todos sus tramites hasta su conclusion,

efectuandose las publicaciones y los demas tramites que procedan.
No siendo otro el objeto de la reunion y estando de acuerdo todos los asist¢htes, se da por terminado el acto a las 10 horas del dia 23

de enero de 2024 [\evantandose la presente acta que firman los asistentes donmigo, el secretario, que doy fe.

El secretario del 6rgano de seleccion.




